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無料
参加費参加費

皆様のご参加を
お待ちしています
皆様のご参加を

お待ちしています
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税理士事務所が押さえるべき税理士事務所が押さえるべき税理士事務所が押さえるべき税理士事務所が押さえるべき

人材獲得のポイント人材獲得のポイント人材獲得のポイント人材獲得のポイント

採用定着支援協会プロパートナー採用定着支援協会プロパートナー小田 淳小田 淳

新卒で税理士事務所向け経営計画作成システムの販売会社に入社。
営業として西日本の税理士事務所のビジネスモデル設計をサポート。
その後、税理士事務所の更なる問題解決をするため独立。
現在は、採用定着士として、人材採用を含む税理士事務所の総合支援
に従事。
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税理士事務所が取るべき採用戦略を徹底解説︕税理士事務所が取るべき採用戦略を徹底解説︕

講師講師 先生先生

5月7日5月7日 13:30
14:302024年 火開催日時開催日時 ～

オンライン
セミナー

ZOOM

採用ペルソナの設定
競合分析
媒体選定
原稿を書く際の POINT ・選考プロセスの改善策
DB リクルーティング
定着のための、入社してからの新入社員フォローについて


